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Eure NGG Tarifkommission sagt Danke für Eure Unterstützung am heutigen Tag:  
René Weise (Cargill Barby), Alexander Thomas (Kröner Stärke), Mohamed Boudih (NGG),  
Uwe Klausmeyer (Crespel & Deiters); Ulrich Dargel, Daniela Potthoff (Cargill Krefeld),  

Aina Goebel (jungeNGG NRW), Ina Korte (NGG). 

Stärkeindustrie NRW und Barby         Krefeld, 23.06.2010 

Die Warnstreikwelle  
ist in Ibbenbüren angekommen! 
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Die Warnstreikwelle in der Stärkeindustrie rollt von Ost nach West.  

Letzte Woche ging es in Barby los. Am 23.6.2010 legten in Ibbenbüren die Mittagsschich-

ten bei Kröner Stärke sowie bei Crespel & Deiters die Arbeit für jeweils eine Stunde  

nieder. Fast 100 Kolleginnen und Kollegen beteiligten sich an den ersten Warnstreiks in 

der Geschichte der beiden Familienunternehmen.  

 Damit machten auch die Ibbenbürener deutlich:  

        1,9 Prozent ist nicht ausreichend!  



GEWERKSCHAFT NAHRUNG-GENUSS-GASTSTÄTTEN 

Tarifinformation JA!JA!JA!JA!   

Ich trete der 

Gewerkschaft NGG bei 

und erkenne die gültige 

Satzung an. 

Ich will hierdurch 

meinen Betriebsrat und 

die Gewerkschaft dabei 

unterstützen, die 

Arbeitsbedingungen 

durch Tarifverträge zu 

verbessern und zu 

sichern ! 

NEIN!   Ich trete der Gewerkschaft NGG  nicht bei und ich bin mir damit  

 über Folgendes bewusst: 
Ich will meinen gewerkschaftlich organisierten Kolleginnen und Kollegen nicht 

helfen und deshalb logischerweise auch nicht teilhaben an ihren Erfolgen. Ich 

verzichte auf alle Leistungen aus einem zukünftigen Tarifvertrag, insbesondere 

auf Entgelterhöhungen, die die Gewerkschaft NGG durchsetzen wird und 

tarifvertraglich sichert. Ich verzichte auf Arbeitszeitverkürzung, statt dessen 

arbeite ich die gesetzlichen 48 Stunden für das gleiche Geld. Ich verzichte auf 

Urlaub, soweit er über die gesetzliche Regelung (20 Arbeitstage/5-Tage-Woche) 

hinausgeht. Ich verzichte auf das zusätzliche Urlaubs- und Weihnachtsgeld, das 

die NGG tariflich absichert. Ich verzichte für die Zukunft generell auf alle 

tariflichen und sozialen Verbesserungen, die die Gewerkschaft NGG erreichen 

wird. 
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