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Brauereien NRW 

31. März 2009 

Arbeitgeber, hört Ihr die Signale? 

Die Warnstreikwelle rollt! 

König Brauerei, Duisburg Reissdorf Kölsch 

1,5 % sind viel zu wenig!  

So lassen wir uns nicht abspeisen! 

Das ist erst der ANFANG. Morgen geht´s weiter... 

Montag, 30. April  

Aktion bei der Herforder Brauerei 
unterstützt von Kollegen der Barre  

Erster Warnstreik in der Geschichte der  
Erzquell Brauerei, Wiehl 

Dienstag, 31. März  

GEWERKSCHAFT NAHRUNG-GENUSS-GASTSTÄTTEN 



 

    Warn- 
streiks 
rechtmäßig! 

 
 

sind 

Dazu das Bundesarbeitsgericht:  
 

...Kurze Warnstreiks zur Unterstützung von 

Tarifverhandlungen nach Ablauf der Friedens-

pflicht sind zulässig, wenn sie von der Ge-

werkschaft getragen werden... « 

»  

► Wer sich dem Warnstreik anschließt, handelt rechtmäßig. 
 
► Streikteilnahme ist keine Verletzung der vertraglichen Arbeitspflicht. Während 
des Warnstreiks ruht die Arbeitspflicht. 

 
► Eine Kündigung wegen Teilnahme am Warnstreik ist unzulässig. 
 
► Die Durchführung des Warnstreiks wird durch die NGG-Beauftragten geregelt. 

Du 
fehlst 


