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Entgelterhöhung von 2 % durchgesetzt! 
 
 
19% Mehrwertsteuer und zusätzliche Belastungen durch Beitragserhöhungen und 

weitere gesetzliche Verschlechterungen – z.B. die Kürzung der Pendlerpauschale - 

sind seit dem 01.01.2007 Realität. 

 

Darum  hat die NGG-Tarifkommission in der 1. Verhandlung am 31.01.2007  

den Arbeitgebern unmissverständlich erklärt: Es gibt nur einen 

Abschluss, wenn folgende Punkte vereinbart werden: 

 

1. Einen höheren Abschluss als 2006 

2. Keine Laufzeit über 12 Monate 

3.  Eine lineare Anhebung aller Gruppen und Auszubildenden-

vergütungen. 

 

Die Arbeitgeber erklärten, dass die wirtschaftliche Lage der Betriebe noch 

schlechter als vor 12 Monaten sei. Deshalb müsse der Abschluss sich auch 

unterhalb des Vorjahres bewegen. 

 

Wir haben dies strikt abgelehnt. Und wir haben klargestellt: Dann werden wir den 

Konflikt vor den Werkstoren austragen. 

 

Nach heftigen Diskussionen konnte doch noch ein Ergebnis erzielt werden: 

 

Für Januar 2007 erhalten alle Beschäftigten 26 Euro als Einmalzahlung 

(Teilzeitkräfte anteilig) und Auszubildende 8 Euro. 

 

 

-2- 

 
 
Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten, Landesbezirk NRW, Wiesenstraße 70 A1, 40549 Düsseldorf 
Telefon: 0211/388398-0 Fax: 0211/38839819 



Ab 01.02.2007 erhöhen sich alle Entgelte und Auszub ildendenvergütungen  

 

um linear 2%. 
Der Vertrag hat eine Laufzeit bis zum 31.12.2007. 

 

Damit konnten wir uns in wichtigen Punkten durchsetzen. Aber auch nur deshalb, 

weil wir über den notwendigen Organisationsgrad verfügen, um Konflikte zur Not 

austragen zu können. Jeder neue Betritt zur NGG hilft uns deshalb auch in Zukunft.  

 

Deshalb: Mitglied werden! 
 

Mit freundlichen Grüßen 

 

Thomas Gauger 

-Landesbezirksvorsitzender- 

 

 

 


